
MES A DILIGENCIAR: DICIEMBRE AÑO: 2023

* HORAS CONTRATADAS =

* HORAS EJECUTADAS =

* SALDO HORAS =

 

D M A F. TITUL. F. COMPL. OTRA

1 12 23 14:00 a 16:00 N/A X 2

1 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4

4 12 23 16:00 a 18:00 N/A X 2

4 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4

5 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4

6 12 23 06:00 a 12:00 2504161/153TGGICD X 6

6 12 23 16:00 a 18:00 2504161/153TGGICD X 2

6 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4

7 12 23 06:00 a 11:00 2504161/153TGGICD X 5

7 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4

11 12 23 16:00 a 18:00 N/A X 2

11 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4

12 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4

13 12 23 06:00 a 12:00 2504161/153TGGICD X 6

13 12 23 16:00 a 18:00 2504161/153TGGICD X 2

13 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4

14 12 23 06:00 a 11:00 2504161/153TGGICD X 5

14 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4

15 12 23 18:00 a 22:00 2825413/82TGGICN X 4
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CGI

Disponer la legislación y normatividad vigente aplicable, de acuerdo con la naturaleza 

de la organización.
CGI

Realizar  mapas de procesos de una organización   teniendo en cuenta directrices de 

la dirección y aportes del personal de la organización.
CGI

EMPRESA

Alistamiento de formación CGI

Disponer la legislación y normatividad vigente aplicable, de acuerdo con la naturaleza 

de la organización.
CGI

Disponer la legislación y normatividad vigente aplicable, de acuerdo con la naturaleza 

de la organización.
CGI

Seguimiento etapa práctica EMPRESA

Seguimiento etapa práctica

Seguimiento etapa práctica CGI

Disponer la legislación y normatividad vigente aplicable, de acuerdo con la naturaleza 

de la organización.
CGI

Realizar  mapas de procesos de una organización   teniendo en cuenta directrices de 

la dirección y aportes del personal de la organización.
CGI

Realizar  mapas de procesos de una organización   teniendo en cuenta directrices de 

la dirección y aportes del personal de la organización.
CGI

Seguimiento etapa práctica

CGI

Disponer la legislación y normatividad vigente aplicable, de acuerdo con la naturaleza 

de la organización.
CGI

Disponer la legislación y normatividad vigente aplicable, de acuerdo con la naturaleza 

de la organización.
CGI

Seguimiento etapa práctica EMPRESA

Centro de Gestión Industrial 
REPORTE DE HORAS INSTRUCTOR

MARIA CECILIA PEREZ COY

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: 

PARA CONTRATOS POR HORAS:

COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE: Supervisor de Contratos

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. 

FECHA

HORARIO No. DE GRUPO FICHA SOFIA

ÁREA (Marque X)

TEMA O ACTIVIDAD

NOMBRE Y FIRMA COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE: 

TOTAL DE HORAS FORMACIÓN 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: 

Alistamiento de formación

DIANA NEXI SAMACA PRIETO

84.086.881

Luis Miguel Levete López

LUGAR/

EMPRESA

HORAS

DEDICADAS

Revisado por:

MARIA CECILIA PEREZ COY

Realizar  mapas de procesos de una organización   teniendo en cuenta directrices de 

la dirección y aportes del personal de la organización.
CGI

Alistamiento de formación CGI

Seguimiento etapa práctica EMPRESA


